T.C
KARAMANLI KAYMAKAMLIGI
NIMET GUVENER iLKOKULU MUDURLUGU

2024-2028 STRATEJIK PLANI



ISTIKLALNARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda y(izen al sancak;
Sonmeden yurdumun tstiinde tdten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Bon ozelden beridir hilr yagadim, hiir yagarim,
Hang ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Saganm!
Kilkremig sel giblyim, bendimi igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim,

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu ggstm gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedIgin tek il kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper ot govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi ginler Hakk'i...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Digiin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, Incitme, yaziktir atany;
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda figkiracak topra siksan, gtihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada clida.

Ruhumun senden, ilahv, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gdgstine namahrem ell,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedl yurdumun Ustlnde benim Infemell,

0 zaman vecd il bin secde eder-varsa-tasim,
Her cerihamdan, ilahi, boganip kanli yasim,
Figkirir ruh« miicerred gibi yerden na'gim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganh hilal!
Olsun artik dokiilen kanlanmin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin Istiklall
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SUNUS

Nimet Giivener Ilkokulu olarak 2024-2028 Okul Stratejik Plani hazirlanirken
plan kurul tyeleri, ogretmenler, 6grenciler ve diger paydaslarla is birligi
yapilmistir.2028 vizyonu hedeflerine ulasabilmek icin her yil gelisim plam
hazirlanarak hedeflerimize ne kadar ulasabildigimiz, eksiklerimiz, dtizeltme
yapmamiz gereken hususlar goriilecektir.

Nimet Giivener Ilkokulu 2024-2028 Okul Stratejik Plan1 hazirlanmadan 6nce
durum degerlendirilmesi yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuglarina gore stratejik
planlama asamasina gegilmistir. Bu stirecte okulun amaglari, hedefleri, hedeflere
ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonucta ¢alismalarimizin gostergeleri
ortaya konulmustur.

Okul olarak bize emanet edilen yavrularimizi hayata ve tist 6grenime ¢agin
gerektirdigi sekilde hazirlayabilmek icin tiim sartlarin yerine getirilmesi hususunda
ustlin gayret gosterilecektir.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen tiim paydaslarimiza tesekkiir eder planin
uygulanmasinda kolayliklar dilerim.

Bekir Mehmet AVCI

Okul Miidiiri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik
Plan Ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan calisma
takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum
analizi asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere
paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boltimiine gecilerek
okulumuzun amagc, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar: ytirtiten

ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri
Sira | Ad1 Soyadi Unvani
1 Bekir Mehmet AVCI Okul Mudiirua
2 Ibrahim Avsar ARIK Miidiir Yardimcisi
3 Naciye SELIMOGLU Ogretmen
4 Bahriye DEMIRTAS Okul-Aile Birligi Bagkamn
5 Nazmiye OZGER Okul-Aile Birligi Yonetim Kurulu Uyesi
Stratejik Planlama Ekip Bilgileri
Sira | Ad1 Soyadi Unvani
1 Bekir Mehmet AVCI
Okul Mudiirii
2 Ibrahim Avsar ARIK Miidiir Yardimcisi
3 Giilsah ARAS Ogretmen
4 Ismail OZKAN Ogretmen
5 Serife GOZUACIK Ogretmen




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri,
paydas analizi ve gorisleri ile okulumuzun Giiclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin
(GZFT) ele alind1g1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Nimet Giivener ilkokulu 1988/1989 Ogretim yilinda Nimet Giivener ilkogretim
Okulu olarak egitime baslamustir. 2012 yilinda 4+4+4 egitim sisteminin gelmesiyle
Nimet Giivener ilkokulu olarak adini almistir. Adindan da anlagildig1 {izere Nimet
Giivener'in oglu Halil Glivener okulun yapiminda maddi olarak buyiik katkida
bulunmustur. Okulumuzda basar1 en ¢ok bahsedilen kavramdir. Bu yiizden
ilcemizde c¢ok tercih edilen bir okuldur. Hkt’)gretim okulu iken liseye gecis
siavlarinda alinan tistiin basarilar tesadiifi degildir.

Okulumuzda velilerin bizden beklentisi ¢ocuklarinin saglam bir temel egitim
alarak daha 6nce yakalanan basarilarin devaminin gelmesidir.

“Ge¢misini Arayan Cocuk”, “Burdur Okuyor” gibi projeler ilcemizde ses
getirmistir. Ozellikle “Burdur Okuyor”
Projesi ilce genelinde de uygulanarak velilerin ve vatandaslarin kitap okumaya
ilgilerinin artmas1 bakimindan katki saglamastir.

Geleneksel hale getirdigimiz ucgurtma senligi, asure gilinti etkinlikleri, veli
ziyaretleri, kiilttirel geziler, yilsonu senlikleri 6grencilerimizi okula baglamaktadir.

Okulun ihtiyaclar1 finansman kaynaklar: olan Milli Egitim, Kaymakamlik ve
hayirseverlerin katkilariyla giderilmektedir.

Nimet Giivener Ilkokulu 252 6grenci, 14 6gretmen, 1 idareci, 1 miidiir yardimcisi,

1 hizmetli ile egitim 6gretime devam etmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine
iliskin tabloda yer almaktadr.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: BURDUR Tlgesi: KARAMANLI
Ad Camlik Mah. Korkuteli Cad.Nu.20 [ Cografi Konum | https://goo.gl/maps/9TW4]
res:
Karamanli/Burdur (link) d4M56p
Telefon
248 5313032 Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta Web sayfasi https:/ /nimetguvener.meb.k1
] 718855@meb.k12.tr ]
Adresi: adresi: 2.tr
Kurum ..
718855 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
) .. . Toplam Calisan
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1988 14
Sayis1
Kiz 132 Kadin |14
Ogrenci Erkek |120 Ogretme |Erkek |4
Sayisi: n Sayisi
Topla Topla
252 18
m m
Derslik Bagina Diigen Ogrenci v L )
23 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 |:23
Sayis1
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci » Sube Basina 30’dan Fazla 0
Sayis1 ' Ogrencisi Olan Sube Sayis '
(")tc“;renci Fa§1na Diisen Toplam 127,01 TL Ogretmenlerin Kurum.daki 3yil 5 ay
Gider Miktar1 Ortalama Gorev Siiresi




CALISAN BIiLGILERI
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudurt 1 0 1
Midiir Yardimcisi 1 0 1
Sinif Ogretmeni 2 6 8
Brang Ogretmeni 0 1 1
Okul Oncesi Ogretmeni 0 6 6
Rehber Ogretmen 0 0 0
Idari Personel 0 1 1
Yardimci Personel 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar1 | 4 15 19

Okulumuz Bina ve Alanlari
Okulumuzun binas: ile acik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler altta yer
almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayis1 2 Cok Amacli Salon Yok

Derslik Sayis1 10 Cok Amach Saha Var

Derslik Alanlar1 (m2) 38 Kiuttiphane Var

Kullanilan Derslik Sayis1 9 Fen Laboratuvari Yok

Sube Sayisi 9 Bilgisayar Yok
Laboratuvari

Idari Odalarin Alani (m2) 38 Is Atolyesi Yok

Ogretmenler Odast (m2) 22 Beceri Atolyesi Yok

Okul Oturum Alan1 (m2) 502 Pansiyon Yok

Okul Bahgesi (Agik Alan)(m?2) 5100

Okul Kapal1 Alan (m2) 1004

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagl toplam alan | 400

(m?)

Kantin (m?2) 36

Tuvalet Sayisi 16




SINIF/SUBE OGRENCI SAYILARI

SINIFI Erkek Kiz Toplam
Ana Sinift A 9 7 16
Ana Sinif1 B 9 7 16
Ana Sinif1 C 6 7 13
Ana Sinift D 3 4

Ana Sinif1 E 2 5

Ana Sinif1 F 4 3

1-A 10 13 23
1-B 10 10 20
2-A 11 13 24
2-B 13 11 24
3-A 13 14 27
3-B 12 13 25
4-A 9 13 22
4-B 9 12 21
TOPLAM 120 132 252

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir

durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 2 TV Sayisi 1
Masatistii Bilgisayar Sayist | 12 Yazic1 Sayisi 2
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 | 2 Fotokopi Makinasi Sayis1 | 4
Projeksiyon Sayisi 10 Internet Baglant: Hiz1 16 Mbps




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

2023 Yil1 (Ocak-Agustos) Okul Mali Kaynak Tablosu

2023 Yili (Ocak-Agustos) Okul Gelirleri

Okul Biitcesi (Gelen Odenek) 0
Kurum, Kurulus ve Vatandas Bagislar: 15000
Okul Aile Birligi Gelirleri 2000
Toplam Gelir 17000
2023 Yili (Ocak-Agustos) Okul Giderleri

Mal ve Hizmet Alimlar1 7000
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte
egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir
paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve
istek kutulari, elektronik ortamda iletilen ©nerilerde dahil olmak tizere cesitli

yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglar 6teki sayfada yer verilmistir.




2) ihtiyag duydugumda okul galiganianyla rahathikla ghrigebilinim. 10 wopyass Ankete gére ﬁgrencilerin Okul gallganlarlyla
S rahatlikla goriisebildigi anlasilmistir.

- l<ﬂl|)|0!:f|’. =

® Heaman Kaabyanm

® Hatimryorum

W Kesenibokn Fatdreorem

L 4

b} Dilek, Oneri ve Sikayetieridsz Baghk

4) Sanif temeilcimiz, dilek, Snerl ve gikayatlerimizi ligill kigllers ulagtinr. 0 Kopyaia
P — Ankete gore dilek, oneri ve sikdyetlerin ilgili
B Hath yorum
kisilere ulastig1 anlasilmistir.

W Haasinii Katisnoyonsm

b

5) Arkadaglanmia liglll sorunianm, saretmenlerim tarafindan dikkate 0 Kopyata
alin.

S yamit

W Hasiniicl Kot dipgrm
& Hatyoum

S K e Ankete gore dgrencilerin arkadaslariyla ilgili
[ p——

sorunlar1 6gretmenler tarafindan cogunlukla

@

dikkate alindig1 anlasilmstir.

&) Okulumuzia (gl istekienimiz dikkate almar. 10 wopyasa

5 yamit

W Hasinlboo Katdipnem
& Habh yonum

B Femman K ypenam
B Hatim porum

ot Ankete gore dgrencilerin okulla ilgili istekleri

%80 dikkate alindig1 anlasilmustir.

b

) Glveniliriik

12) Okulda yangsn ve dogal afetlere (deprem, sel, vb_} kars gerekti 10 kepyaia
giivenlik anlermleri abinir
@ i i
/ Y
G Ankete gore okulun yangin ve dogal afetlere
kars1 giivenlik 6nlemi alindig1 anlasilmistir.
13) veneticilerden hakaret vb. onur kirict davrams gérmedim. IO kepysia

& yanie

W Kesiniike Katriporum

»

14) Oaretmenlerimizden hakaret vb. onur kinc davrans gérmedim. IO kopysia Ankete gfjl'e Okul yOnethllerlrllrl OlumSuZ
T davraniglari olmadig goriilmiistiir.
e T
15> Claslurmiszak diber caigantardan, (memur, hizmett,ve) hakarst 10 nemua | ATKete gore 8gretmenlerin olumsuz
wh_anur kinct davranis gormedim.
Kk davrarniglar olmadig1 goriilmiistiir.
6 Ankete gore okul ¢alisanlarinin olumsuz
davranislari olmadig: goriilmiistiir.
gl Efitim-Ogretim
20) Dersler seviyemize uygun olarak iglenir. 1D opyata
£ yani

Derslerin 6grenci seviyesine uygun islendigi

W Kesiniios Katilyonm

e gorilmiistir.

W Hesman Batliporum
@ Kablmiyorum
& Kesinikde Kainmipomum

@



21) Okulda edindigim bilgilerin simdi veya ileriki hayatimda isime
yarayacagin disuniyorum.

S yarst

@ Kezniike Katiliyorsm
@ Katikyonsm

@ Kemen Katitryonam

@ Katemyooum

@ Xemniike Katiimyorum

22) Derslerin islenisinde bilgisayar, akillh tahta, harita gibi arag-
gerecglerden yararlanilmaktadir.

S yanst

@ Xeo=nlike Katilyorum
@ Hatsyonsn

® Xemen Katilyorum

@ Xatemiyorum

@ Kesnlike Katiimiyorum

23) Aradigim kaynaklan (kitap.dergi vs.) okulda bulabiliyorum.

S yarst

@ Kesnfike Katiliyorsn
@ Hatiryonsn

©® Kisenen Katileyorum

@ Xatmiyorum

@ Kesnake Katilmiyorum

24) Odevler, islenen konuya uygun olarak secilmistir.

S yarst

@ Kesnlike Katlyoram
@ xXatiyorum

@ Kszmen Katiryorum

® Xatuyorum

@ Hesnlike Katilmeyorum

25) Okulumuzdan mezun olduktan sonra gidebilecegim bir Gst egitim
kurumu hakkinda yanlendirme yapilmaktadir.

ol

S yarst

@ Xe=niike Katilyonsm
@ Katiyon=n

@ Kmmen Katityonam

@ Katmuyorum

@ Kemntike Katilmiyorum

ID Kopyata

I8 kopyata

|10 kopyata

IO xopyaia

IO kopyata

Ankete gore dgrencilerin okulda
edinilen bilgileri simdi ve ileriki
hayatta ise yarayacagim distindugii

gorulmiistiir.

Ankete gore bilgisayar, akilli tahta
gibi arag gereglerden yararlanildig:

gorulmiistir.

Ankete gore aranilan kaynaklar

okulda bulunabildigi gortilmiistiir.

Ankete gore 6devlerin islenen
konuya uygun olarak secildigi

gorulmusttr.

Ankete gore 6 {ist egitim kurumu
hakkinda yénlendirme yapildig:

gorulmiistir.



27) Teneffus surelen yeterldir.

5 yana

@ Hesindide Matisponam
& Fatibaonam

B Foemran Malbiponsm

A Ptmyonam

W Hesiniue Matimiyonsm

Z8) Teneffuslerde bir sorun cldugunda nibetgi ogretmenier hemen
midahale ederler

= pana

L T r——
® Katiyenam

® Keuman Katdryonsm
Pye————

W Fesntale AT O

) Coutun Fiziki Ortams

29) Okul her zaman temiz ve baksmiicr.

S yana

B Fesiniide Katiyonam
& Katiboponam

® Fesmen Katlponsm

& Fatimiyonam

W Hesniile Matimyoum

k) Sasyal. Kiltirel ve Sportif Etkinlikier

35) Okulda yeterli miktarda sosyal we kidtirel faaliyet
diizenlenmektedir.

5 yann

B Kesiniuie Katiyonam
W Hatilyanam

® Kaman Katlyamm
@ Hatimiyonm

W Hesinike: Hatimiyonim

36) Dizenlenen sosyal ve kilftinel faaliyetlere severek katiyorsm.

S yanit

W Hosinkle Hatisersm
W Kattsonm

B Hamaen Katiyonm
& Hatimiyomum

@ Hasiniide Katimiyonim

37) Okulum sahip oldufum yetenekler geligtirma imkan: sadlar

5 yanit

W Hesinikie Katilyonam
W Hatilepensm

& Kesmen Katlyomm
@ Hatimiyoum

B Kesinikie Katimyomm

38) ligl duydugum sportif faaliyet okulda yapma imkam buluyorum

5 yanit

W Hesinfide Katilsyenam
- Hatnyenm

& Hsmen Katiyoum
W Katimigorum

W Kesinkide Katimiyonm

1D wopyaia

B

Kopyata

(]

Kopyala

1D Kopyata

(=]

Hopyala

10 Kopyaia

1D Kopyaia

Ankete gbre teneffiis siireleri yeterli oldugu
goriilmektedir.

Ankete gore teneffiislerde bir sorun oldugunda
ndbetci 8gretmenin miidahale ettigi
goriilmektedir.

Ankete gore okul temiz ve bakimh oldugu
anlasilmaktadir.

Ankete gore yeterli miktarda sosyal ve kiiltiirel

faaliyet diizenlendigi goriilmektedir.

Ankete gore ogrenciler sosyal faaliyetlere severek

ve isteyerek katildig1 goriilmektedir.

Ankete gore okulun sahip olunan yetenekleri

gelistirme imkan sagladig goriilmektedir.

Ankete gore dgrencilerin sportif faaliyetleri yapma

inkani buldugu goriilmektedir.



7) Okuldaki veli toplantilan ibtiyaglanma cevap verecek gekilde
ddzrenlenmektedir.

20 yaee

W maemeponm
W oo b M O

B) Dilek, Gneri ve Sikayetier

8) Okula llettigimiz Snerl ve isteklerimiz dikkate alinnor.

O st b K i
B Rty

B arrn St e

@ Hassmeyponom
[T e—

0 Kopyala

9) Okula ilettigim istek ve gikiyetlerim dikkate alinyor.

20 yaees 20 yase:

Amnkete gore okuldaki veli toplantilarinin
ihtiyaclara cevap verebildigi anlasilmaktadar.

0 Kopyaia

L
@ Fasioeam

B simmmen w0 yorem

@ Fatsmoeonam

W e KA

Anketlere gore okula iletilen oneri, istek ve
sikayetler dikkate alinmalktadir.

14) Olasida yangsn ve dodal afetiers karg gerekli givendii dolemberi i0 mogyaia
lanar

20 s

23) Derglerde konuya gire uygun arag geregler kullandmaktadir. I Hopyala
20 pars
W Hasinibie Hasdreonm
Hantiyonem
[E—
[ om
W sl bl Handmean
24) E-Ohkusd Veli Bilgilendirme Sistemi lle okuben internet sayfasin D) wopyala
dilzenl| clarsk takip ediyonsm.
20 yurmt
& masnisie Kastronm
p——
B ——
-
[T
25) Teneffis strelerinin yeterll oldugunu disiniyonsm 10 Kopyala
20 par
W s b Mandreorum
& Harhyonm
T ————
[T —
@ oo Kattmepnam
28) Cocugumun okuluny sevdiging ve Saretmenteriyle iyl anlagtigm IO Kosyala
gl lyonem.
20 yaret
® Hesknisie Kasponm
T
T ——
W by
W o be E oty
27) Okulda verilen Sdeyler Sdrencienin seviyelenine ve islenen konuya 10 ®opyala
Ly grLansChur.
20 yaret

W Hesinibie Mandponm

B osinikie Katdmeonam

Ankete gore okulda yan ve dogal afetlere kars
onlem almdifz anlasilmaktadir.

Ankete gore derslerde uygun arac ve gerec
kullanmildig anlagilmalktadar.

Ankete gore e okul veli bilgilendirme sisteminin
ve okul internet sitesinin cogunlukla dizenli
olarak takip edildigi gorilmektedir.

Ankete gore teneffiis siirelerinin tam olarak
veterli oldugu anlasilmaktadir.

Ankete gore veliler 6grencilerinin okulu
sevdigini belirttigi anlasilmaktadar.

Veliler ankete gore okulda verilen ddevlerin
ogrencilerin seviyesine uygun oldugunu
diistinmelktedir.



28} Okulun binass ve diger fiziki mekéntar yeterlidir, D) Kopyaia

o " Ankete gore okulun fiziki sartlanmin uygun
pytsouioy oldugu anlasilmaktadar.
LT ———
24) Okul, teknalojik arag ve gereg yéndnden yeterli donanmma sahigtir 1D ®opysta
@ e rtnonm Ankete gore teknolojik arag ve gereclerin yeterli
A & Hocmern oldugu anlasilmaktadar.
30} Okulun binses we diger fiziki mekSnbor yeterlidir. IO Kopysia
& taniie et Ankete gore okul binasi ve fiziki mekinlarin
q‘ @ i veterli oldugu anlasilmaktadar.
T ——— m
31) Okul hes zaman temiz ve bakimlidi. 1D wepyata

[ e
W Hatiyonam
8 immar benyan
A Hatimiporum.
W s Hatimyorunm
v Anketlere gore okulun temiz, bakimlh, saglikli ve

32) Okul kantininde satilan malzemeler saglikl ve glvendidin |0 ropyata gl‘.’lven_ilir Gl.d.l_lg'l.l a.nlagl]:[na_ktadl:r.

0 yanit
[T ——
D Katiiyonam
B Wewman Kablyonm
® b
A Kl Katim yonm
35) Olwlumuzda yeterll miktarda sanatsal ve kilitiirel faaliyetler 1D Kopyala

diizenlenmektedr, Ankete gore okulda yeterli miktarda sanatsal ve
o kiiltirel faaliyet diizenlendigi anlasiimaktadur.

W Kesinlide Kacd rparm
B Hatdiyonm
B Eisman Katil yonam

W Kabimeyernum
‘ @ Hesinlie Katimaonam

36) Bgrencim okulda milli ve manevi deerleri Sgrenmektedir. H_;J Kopyala

20 yant Ankete gore okulda milli ve manevi degerleri
| s ogrendigi anlasiimaktadir.

@ Kismen Kairh yorem
W Kabdmsyensm
W Bl Batd My

37) Ok, ubuzal bayram ve tirenlere gevrenin katilmim saglamaktadir. 0 Keprala

20 yaret

Ankete gore okul, ulusal bayram ve torenlere
cevrenin katilimi sagladifs anlagilmaktadar.

W ik K fporm
@ Kabiiyonm

@ Fsman Kaiil yerom

W Eatdmaonam

& Kesinlide Kasdmganm




A%} Dhul yeewl v ganel toplum Grennde shemly s brelecek

galigmalar yapmaktade

Ankete gore okulun yerel ve genel toplum fizerinde
- olumlu etki birakacak caligmalar yaptif1 anlagilmaktadar.

)

As} Obul desya! Kaynabisn korumakts ve SoQal CEwEre §OTUITER Cin
gayred goatermktedic

Ankete gore okulun dogal kaynaklarini korumakta ve

.- dogal cevrenin korunmasi icin gayret gosterildigi
S anlasiimaktadir.
: o Ankete gore kurumda geri doniigiimii miimkiin atiklarin
e toplandigi anlasilmaktadir.
i

GZFT (Guglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri
sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktoér olarak
degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten
istatistikler ile algiy1 Olcen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giigltt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma
becerisi, kurumsal iletisim gibi cok cgesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan
glgcliltikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul
mudirt/midurligi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktér ayrimi

yapilmustir.

icsel Faktorler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Derslik basina diisen 6grenci sayimizin 22 olmasi.
Calisanlar Ogretmenler arasinda arkadaslik {ist seviyededir. Yardimlagma her konuda yapilir.
Veliler Velilerin 6gretmenlere erisimi kolaydir. Veli toplantilar1 diizenli olarak yapilir.




Bina ve Yerleske

Okul binasinda deprem giiglendirmesi yapilmistir. Okulun bulundugu yer trafik olarak

sakindir.
Donanim Internet baglantis1 vardir. Tiim siuflarda projeksiyon, bilgisayar ve yazici mevcuttur.
Biitce Diizenli olarak kantin kira geliri vardir. Hayirseverlerin okula katkis1 yeterince fazladir.
Yonetim Okulda seffaf bir yonetim anlayisi vardir. Miidiire erisim mesai saatleri disinda da ¢ok
Stiregleri kolaydur.
[letisim Stirecleri | Velilerle iletisim okul web sayfasindan, telefonla mesaj tizerinden ¢ok kolaydir.
Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin ders dis1 zaman gegirecekleri dogal ortamlari azalmistir.
Calisanlar Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal faaliyetler yetersizdir.
Veliler Bilingsiz veli grubu fazladir.

Bina ve Yerleske

Dersliklerin yeterince biiytik olmamasi kalabalik siiflarda hareket alanini daraltmistir.

Donanim Is Saglhig1 Guvenligi ile ilgili arag gereglerin bakanlik biitcesinden 6denmemesi.

Biitce [lkokullara ihtiyag halinde kullanabilecekleri ayr1 bir 6denek ayrilmamasi.

Yonetim Miidiir yardimcisinin olmamasi bazi isleri yavaslatmaktadir.

Siirecleri

[letisim Stiregleri | Tasimali 6grencilerin sayisi fazladir. Tastmali 6grencilerin velilerine erisim gecikebiliyor.

Dissal Faktorler

Firsatlar

Politik Belediye baskani egitim kokenlidir.

Ekonomik Veli olmayan vatandaglarin da egitimin kalitesinin artmasi i¢in okula
yardima hazir olmalari.

Sosyolojik [lgemizde okuyan kesimin oraninin yiiksek olmasi 6grencilere drnek teskil
etmektedir.

Teknolojik Teknolojik arizalar1 giderebilecek servislere erisim kolaydair.

Mevzuat- Internet tizerinden mevzuat degisikliklerine erisim kisa stirede

Yasal saglanmaktadir.

Ekolojik Ilcemizde ogrencilerimizi giivenle gotiirebilecegimiz mesire alanlar:
mevcuttur.




Tehditler

Politik -
Ekonomik Velilerin ekonomik giictintin azalmasi.
Sosyolojik Aile yapisinda ortaya ¢ikan olumsuzluklarmn artmasi.

Insanlarm degisen sosyal yapr ile birlikte geleneklerinden
uzaklasmasi ve artan yoksulluk, issizlik gibi sorunlar, insanlar arasinda
ki kisisel rekabetin artmasina, sosyal dayanismanin zarar gormesine yol
agmaktadir. Insanlar arasinda giiven iligkileri 6nemli diizeyde
zayiflamistir.

Teknolojik Teknolojik yeniligi saglamak icin yeterli btitce ayrilamamaktadir.

Mevzuat- Mevzuat  degisiklilerinin ~ sikhkla ~ yapilmast  uygulanirhgm

Yasal yavaglatmaktadir.

Ekolojik [lgemizde mermer ocaklarinin fazlalig1 hava kirliligini artirmistir. Buna
bagli olarak solunum yolu hastaliklar: artmaktadir.

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya g¢ikan

sonuclarin planin gelecege yonelim boltimi ile iliskilendirilmesi ve buradan

hareketle hedef,

gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin tig

temel tema olan

Egitime erisim,

Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.

ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin

stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve

istthdami da dahil olmak tizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama

evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi

egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite | Kurumsal Kapasite




Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ | Sosyal, Kiiltirel ve | Kurumsal Yonetim
Devamsizlik Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, | Smif Tekrar: Bina ve Yerleske
Oryantasyon

Ozel Egitime Ihtiyag | Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim

Duyan Bireyler Yonlendirme

Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arac geregleri

Is Gtivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola g¢ikilarak

saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarma dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Okullasma orani/ Okul 6ncesi egitimde okullasma orani.

Okula Devam-Devamsizlik/ Devamsizlik sayilarini azaltma.

Okula Uyum, Oryantasyon/ Ogrencilere yonelik uyum faaliyetlerinin yetersizligi.

yiikseltilmesi

Yabanci Ogrenciler/ Yabanci uyruklu 6grencilerin uyum ve egitim kalitesinin

5 | Hayat Boyu Egitim/ Hayat boyu 6grenmenin tanitilmasi ve katilimin artirilmasi

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim/ Egitim 6gretim stirecinde sanatsal, sportif ve
kiiltiirel faaliyetlerin yetersizligi

2 | Ders arag gerecleri/ Ders arag gerecleri sayisindaki yetersizlik

3 | Smuf Tekrar1/Sinif tekrar1 yapan grencilerin varlii




4 | Rehberlik / Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

5 | Ogretim Yontemleri / Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Kurumsal Yonetim/Yonetim kadrosunun eksikligi

Kurumsal Tletisim / I¢ ve dis paydaslari ile etkin ve stirekli iletisim
saglanamamast

Is Giivenligi, Okul Giivenligi/Is giivenligi ve okul giivenligi ile ilgili maddi
kaynak yetersizligi ve paydaslarin bilingsizligi.

4 | Tasima ve servis/Tasima merkezi okul olmanin getirdigi zorluklarla miicadele.

Temizlik, Hijyen/Temizlik ve hijyen egitimlerinin yetersizligi ve 6neminin tam
anlasiliyor olmamasi.

Bina ve Yerleske / Fiziki imkanlarin yetersizligi, iki okulun ayni binada
bulunuyor olmast

7 | Donanim / Fatih Projesi internet alt yapisinin kurulmamis olmast.

BOLUM IIl: GELECEGE BAKIS

[A. Misyon, Vizyon ve Temel Degerler ]

Okul Miudirliigumiiziin  Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda  6gretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz
tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Ogrencilerimizi Tiirk Milletinin temel degerlerine sahip ¢ikan ve yasatan, iist
o0grenime hazirlayan, bilimsellikten ayrilmayan bireyler olarak yetistirmek asil

gorevimizdir.

ViZYONUMUZ




Gec¢misini unutulmayan, cevrede, bolgede ve iilkede model bir okul.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) HOSGORU; Insanin ¢ok oldugu yerde anlasmazliklarm gikmasi muhtemeldir.
Okulumuzda 6grenciler, calisanlar, veliler

Arasindaki uyum hosgorii degerinin var oldugunu gostermektedir. Hosgoruyti
stirekli kilariz.

veliler, hayirseverler tarafindan yapilmas: yardimseverlikle alakalidur.

3) BILIMSELLIK; Kurumumuz icin olmazsa olmaz olarak kabul edilen ana
degerlerimizdendir. Ulu Onder Atatiirk * iin “ Hayatta en hakiki miirsit ilimdir”
soztinden hareketle bilimsel ve gercek¢i diistinceyi tim paydaslarimiza ozellikle,
ogrencilerimize benimsetip, davranis haline getirterek, yine Ulu Onderimizin
gosterdigi hedef olan tilkemizi cagdas uygarlik seviyesinin tizerine ¢ikarma idealini
gerceklestirmek temel tlkimiuzdiir. Bunun icin gerek ders, gerekse ders disi
etkinliklerde bilimsel verileri ve gercekci yaklasimlar: 6ne ¢ikararak dgrencilerimizi
bilimsel ve gergekci diistinceye alistiririz.

4) KATILIMCILIK VE PAYLASIMCILIK; Ekip anlayistmizin ve takim olarak calisma
ruhumuzun gostergesidir. Okulda yapilan etkinliklerin velilerin de katk:
saglayabilecegi sekilde secilmesi okul veli igbirligini gticlendirmektedir.

5) DEMOKRASI; Demokrasiyi kiiciik yaslarda benimsetiriz, uygulariz.

6) HAYAT BOYU OGRENME; Ogrenmenin yasi yoktur. Yasam boyu &grenmeyi
yasam tarzi yapariz.

7) OGRENMEYI OGRETMEK; Ogrenmeyi 6grenen ve elestirel diisiinen, okuyan,
sorgulayan, arastiran bireyler yetistirmeyi amag ediniriz.

[B. Stratejik Amaclar ]

Tablo 14 Stratejik Amaclar, Hedefler

Ogrencilerin egitim o6gretime etkin katilimlariyla donanimli

AMAC 1 (A1) . e
olarak bir list 6grenime gegisi saglanacaktir.

Hedef 1.1 (H1.1) | Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.
Temel egitimde o6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat
esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak

AMAC 2 (A2) . e e o o
¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini

edinmis ogrenciler yetistirilecektir.

Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
Hedef 2.1 (H2.1) o
alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

AMAC 3 (A3) Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhigin ortak degerleriyle




¢agin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar

kazandirilacaktir.

Ogrencilere evrensel degerler, saglkli yasam ve cevre bilinci
Hedef 3.1 (H3.1) )
duyarliligl kazandirilacaktir.

Kurumun insan kaynag kapasitesini gelistirerek ulusal ve
AMAC 4 (A4) vere s .
uluslararasi standartlara uygun egitim hizmeti sunulacaktir.

Hedef 4.1 (H4.1) | Okul aile isbirligi saglanarak kurum kultlra gelistirilecektir.
AMACG 5 (A5) Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar gelistirilecektir.

Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve

Hedef 5.1 (H5.1) ) ]
¢alismalara yer verilecektir.




[C. Stratejik Hedefler, Performans Gostergeleri, Stratejiler ]

AMAC (A1)

Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donaniml olarak bir iist 6grenime gecisi saglanacaktr.

HEDEF (H1.1) | Ogrenme kayrplar 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.
Baslangig .
Performans Hedefe L Izleme Raporlama
Gostergesi (PG) | Btisi (%) | oo 2024\ 2025 | 2026 | 2027 | 2008 s Sikhigt
(2023)
PG111
Tkokullarda
Yetistirme
Programma (IYEP)
dahil olan 25 70 70 75 80 85 90 6 AY 6 AY
ogrencilerin
Tiirkge dersi
kazanimlarina
ulasma orani (%)
PG.1.1.2.
flkokullarda
Yetistirme
Programma dahil
olan  ogrencilerin 25 65 65 70 75 80 90 6 AY 6 AY
matematik  dersi
kazanimlarma
ulagma oranu (%)
PG.1.1.3. 20 giin ve
R 4 3 2 1 0 0 6 AY 6 AY
devamsizlik yapan
ogrenci orani (%)
PG 115 Ogrenci
basma okunan 20 10 14 20 25 30 35 6 AY 6 AY
kitap sayist
KOORDINATOR | IYEP Komisyonu
BIRIM
IS BIRLIGI Ogretmenler Kurulu, Ziimre Ogretmenler Kurulu
YAPILACAK
BIRIM(LER)
RISKLER .Salgm hastaliklar nedeniyle 6grencilerin ara devamsizlik yapmasi
IYEP e destek amacli kullanilan dijital platformlara 6grencilerin ev ortaminda ulasamamast
S1 Ogrencilerin Tiirkce dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin
artirilmast saglanacaktir.
52 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin
artirilmasi saglanacaktir.
STRATEJILER S3 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayic1 ve destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.
S4 IYEPin ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb. aktivitelerin zenginlestirilmesi
saglanacaktir.
S5 Okul Kiitiiphanesi zenginlestirilecek, ogrencilerin kitap okumasini tesvik edecek etkinlikler
diizenlenecektir.
Ogrencilerin ara devamsizlik yapmalari, IYEP kazanimlarina ulasma oranlarimi azaltmaktadir.
TESPITLER Veliler, 6grencilerin IYEP'e gore tespit edilen eksiklikleri yerine diger derslerden (programlardan) destek
almayi talep etmektedirler.
N IYEP'e gore eksiklikleri belirlenen grencilerin programa katilim zorunlulugunun getirilmesi
IHTIYACLAR

IYEP'de devam zorunlulugunun getirilmesi

AMAG (A2)

Temel egitimde ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel,




duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis

ogrenciler yetistirilecektir.

Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim

HEDEF (H2.1)
orani artirilacaktir.
Basl. .
B . Hedefe N ajng.lg Izleme Raporlama
Performans Gostergesi (PG) . Degeri 2024 2025 2026 2027 2028 B B
Etkisi (%) Siklig1 Sikligt
(2023)
PG.21.1 Okulda bir egitim ve &gretim
doneminde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve
. . . 50 40 40 50 60 70 80 6 AY 6 AY
sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan
ogrenci orani (%)
PG.2.1.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda en az iki
sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti 10 15 15 20 25 30 40 6 AY 6 AY
caligmalarina katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.3 Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi proje, yarisma vb. 30 25 30 35 45 55 70 6 AY 6 AY
etkinliklere katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.4 Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda
geleneksel cocuk oyunlar: alt bashiginda en az 10 90 92 95 96 99 100 6 AY 6 AY
bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

KOORDINATOR BIRIM

Ogretmenler Kurulu

IS BIRLIGI YAPILACAK BIRIM(LER)

Okul Aile Birligi

Etkinlikler i¢in maddi destek ve igbirligi saglanamamasi

Okul bahgelerinin genellikle betonarme zeminden olusmasi

RISKLER Tlgeler arasinda mevcut mesafenin uzak olmasi
Proje tabanl calismalarin belirli (odak) hedef kitleye y6nelik hazirlanmamasi, geneli kapsamasi
Re’sen uygulanan tekrar niteligindeki proje calismalar:
S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi
artirilacaktir.
S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki saglamak ve farkindalik
olusturmak amaciyla afet ve acil durum, cevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler

. alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlar: artirilacaktir.

STRATEJILER ) )
S3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.
S4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ytiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.
S5 Ogrenci seviyesi ve dgretim programi kazanimlarina uygun olarak geleneksel gocuk oyunlari ders ici
etkinliklerde kullanilacaktir.
Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler icin maddi kaynak ve materyal gereksinimi bulunmaktadir.
Niteliksel acidan isbirligi yapilacak kurum sayisi yeterli degildir.
Belirlenmis programi olan ve siire¢ odakli ve ulusal veya uluslararasi ¢alismalara yeterli diizeyde katilimci
saglanamamaktadir.
Yiiriitiilen her calisma “proje” olarak adlandirilmakta, 6nyargilara sebep olmaktadir.

TESPITLER Proje tabanl calismalarin cogunlugu odak hedef kitleye hitap etmemekte, tiim guruplar: kapsamaktadir.
Okullarda yiiriitiilen galismalara benzerligi bulunan ve re’sen yiiriitiilen proje alismalar: tekrar niteliginde
oldugundan emek ve zaman kaybina neden olmakta, proje calismalarina katiimda goniilliiliigi
azaltmaktadir.
Bakanlik, il, ilge diizeyinde uygulanan proje tabanli g¢alismalarmn g¢ogunlugunun “ihtiya¢ analizi”
yapilmaksizin uygulanmasi, proje calismalari sonucunda “etki analizi” yapilmamast
Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler icin maddi kaynak saglanmasi

N Proje tabanl calismalardan 6nce ihtiyag analizi, calisma sonrasinda etki analizi yapilmasi

IHTIYACLAR

Proje calismas: katilimcilarinin, calismalar 6ncesinde hazirlik, amag-hedef belirleme stratejileri, risk

degerlendirmesi, uygulama, izleme-degerlendirme vb. siirecler ve ilgili kavramlar hakkinda bilgi edinmesi




Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun

AMAG (A3) | . :
bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktr.
HEDEF (H3.1) Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlilig:
kazandirilacaktir.
Hedefe | Baslangic .
. .. o Izleme | Raporlama
Performans Gostergesi (PG) Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 . .
Siklig1 Siklig1
(%) (2023)
PG.3.1.1 Saglikli ve dengeli beslenme
o . . 60 80 85 90 95 97 100 6 AY 6 AY
ile ilgili egitim verilen 6grenci oram
PG3.1.2 Cevre Dbilinci, nezaket
kurallar1 ile ilgili egitim verilen 30 75 75 80 85 90 100 6 AY 6 AY
o6grenci orani
PG 3.14 Akran zorbaligi ve siber
zorbalikla ilgili konularda egitim 10 5 5 10 15 20 25 6 AY 6 AY
verilen 6grenci oran

KOORDINATOR BIRIM Ogretmenler Kurulu
IS BIRLIGI YAPILACAK Ztimre Ogretmenler Kurulu
BIRIM(LER)
. Ebeveyn tutumlarinin destekleyici nitelikte olmamasi
RiSKLER
Dijital cevresel uyaranlar, dijital bagimlilig1 artiran unsurlarm fazlalig
S1 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve
etkinlikler yapilacaktir.
. S2 Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallar1 konusunda egitimler verilerek konuya iliskin
STRATEJILER =t :
etkinlikler diizenlenecektir.
S3 Halk Egitim Merkezleri ile isbirligi yapilarak ebeveynlerin cocuk gelisimi alanindaki
bilgi ve becerileri gelistirilecektir.
Ogrencilerin okuma aligkanligi kazanmalarini engelleyecek diizeyde dijital uyaran
bulunmast
Okuma aliskanlig1 kazandirma siirecinde edinilen kazanimlarla ebeveyn tutumlarmnin
tutarli olmamas1
. Nezaket kurallar1 ve cevre bilinci kazandirma siirecinde edinilen kazanimlarla ebeveyn
TESPITLER
tutumlarinin tutarl olmamasi
Ebeveynler tarafindan, davramissal kazanimlarm yalmzca okulda uyulmasi gereken
kurallar olarak algilanmas1
Ebeveynlerin cocuk yetistirme konusundaki yanlis tutumlarinda israrcit olmasi, anne-
baba egitimleri konusundaki gereksinimlerini gozard: etmesi
Halk Egitim Merkezleri Cocuk Gelisimi ve Egitimi alanina uygun olarak “ Anne ve Cocuk
Saglhigl, Cocukla Iletisim, Cocuk Haklar1 Mevzuati, Cocuklarda Duygu ve Davranis,
{HTIYACLAR Cocukta Temel Thtiyaglar, Cocuklarda Uyum Problemi, Egitimde Oyun Etkinlikleri, Okul

Cag1 Cocugunda Beslenme, Ozel Egitim Thtiyact Olan Bireyler Igin Iletisim, Cocuklar Icin
Dramatik Etkinlikler, Erken Cocukluk Donemi Egitimleri” ve benzeri konularda Bakanlik

destekli ve yonlendirmeli yaygin egitim kurslar1 diizenlenmelidir.




AMAC (A4)

Kurumun insan kaynag: kapasitesini gelistirerek ulusal ve uluslararasi standartlara

uygun egitim hizmeti sunulacaktir.

HEDEF (H4.1) | Okul aile isbirligi saglanarak kurum kiiltiirti gelistirilecektir.
Hedefe | Baslangig .
. . o Izleme | Raporlama
Performans Gostergesi (PG) Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 . 3
Sikligr Sikligr
(%) (2023)
PG 4.1.1 Bir egitim 6gretim yilinda en
az 1 hizmetici egitime katilan
10 10 20 25 30 40 50 6 AY 6 AY
ogretmen oramni (re’sen diizenlenenler
dahil)
PG 413 Veli toplantilarina katilim
50 20 30 40 50 60 80 6 AY 6 AY
orant
PG 415 Velilere yonelik yapilan
egitici, bilgilendirici etkinliklere veli 40 5 10 20 30 40 50 6 AY 6 AY
katilim orani (veli toplantilar: haric)

KOORDINATOR BIRIM Ogretmenler Kurulu

IS BIRLIGI YAPILACAK Ztumre Ogretmenler Kurulu

BIRIM(LER)
S1 Egitim faaliyetlerine gogunlukla az sayidaki gondlli 6gretmenin katilmasi, egitime katilacak
o0gretmenlerin gorevlendirmelerinin gogunlukla resen yapilmasi

RiSKLER S2 Sikayet sahiplerinin, sikayet edilebilecek konular hakkinda hukuki altyapilarinin yetersiz olmasi
S3 Velilerin, yasanan her sorunda ilgili kisi veya kurum yerine sikdyet yontemlerine bagvurmasi
S4 Sikayet mekanizmalarinin say ve gesitlilik itibariyle fazla olmasi

. Hizmet igi egitim faaliyetlerinden 6gretmen ve yoneticilerin gorusleri alinacak

STRATEJILER - - G e o
Kurumsal kilttrin olusturulmasi igin okul-aile iligkilerinde etkin isbirligi yontemleri gelistirilecek
Hizmet igi egitim faaliyetleri gogunlukla resen diizenlenmektedir

TESPITLER Hizmet igi egitim faaliyetleri ders saatlerinin disinda dizenlendigi icin katihmcilarda isteksizlige

sebep olmaktadir.

IHTIYACLAR

Paydas goruslerinin degerlendirilmesi, isbirliginin gelistirilmesi




AMAC (A5)

Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar: gelistirilecektir.

HEDEF (H5.1)

Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Hedefe | Baslangig .
. . . o Izleme | Raporlama
Performans Gostergesi (PG) Etkisi Degeri 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
Sikligr Sikligr
(%) (2023)
PG 51.1 Okulda/kurumda
iyilestirilmesi gereken fiziki mekan 60 10 20 30 40 50 60 6 AY 6 AY
say1sl
PG 5.1.2 Okulda diizenleme yapilan
40 40 50 60 70 80 90 6 AY 6 AY
agik hava oyun alani sayist
KOORDINATOR BIRIM Okul Aile Birligi
IS BIRLIGI YAPILACAK Ogretmenler Kurulu
BIRIM(LER)
Tasarruf tedbirleri
RISKLER Odenek veya harcama taleplerinin karsilanamamast
iyilegtirﬂen alanlarin aktif kullanilmamast
. S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is
STRATEJiLER S
birlikleri yapilacaktir.
Ulke genelinde yasanan dogal afetler nedeniyle yatim kaynagmnmn oénemli bolimi
oncelikli bolgelere aktarilmaktadir.
. Yasanmas: muhtemel dogal afetler nedeniyle kurum binalarinda biiyiik onarima veya
TESPITLER 5 s
giiclendirmeye ihtiyac duyulmaktadir.
Kurum béliimlerinin fiziki iyilestirme ve gelistirme calismalarina okul aile birliginden
yeterli diizeyde destek saglanmamaktadir.
Okul aile birligi destegi saglanmasi
Iyilestirilen alanlarin egitim ve 6gretim calismalarinda aktif kullaniimasi, fayda-maliyet
THTIYACLAR dengesinin saglanmasi

Ongoriilmeyen sebeplerle ortaya gikabilecek ihtiyaglari karsilayacabilmek icin merkezi

diizeyde egitime ayrilan biitcenin artirilmasi




[D. Maliyetlendirme ]

Tahmini Kaynaklar Analizinden yararlanilarak kurumumuzun 5 yillik hedeflerine
ulagilabilmesi i¢in planlanan faaliyetlerin Tahmini Maliyet Analizi yapilmigtir.

Tablo 15 Tahmini Maliyetler (TL)

Hedefler Toplam

Maliyet
Al 1060 1166 1282 1411 1552 6470
H1.1 | 1060 1166 1282 1411 1552 6470
A2 1139 1253 1378 1516 1668 6953
H2.1 | 1139 1253 1378 1516 1668 6953
A3 184 203 223 245 270 1125
H3.1 | 184 203 223 245 270 1125
A4 425 467 514 565 622 2593
H4.1 | 425 467 514 565 622 2593
A5 1036 1140 1254 1379 1517 6326
H5.1 | 1036 1140 1254 1379 1517 6326

TOPLAM 23468




[E. izleme ve Degerlendirme ]

Miidiirliigiimiiziin 2024-2028 Stratejik Plan1 Izleme ve Degerlendirme siirecini ifade
eden izleme ve Degerlendirme Modeli hazirlanmistir. Okulumuzun Stratejik Plan izleme-
Degerlendirme c¢aligmalar egitim-6gretim yili calisma takvimi de dikkate alinarak 6 aylik ve
1 yillik siirelerde gergeklestirilecektir. 6 aylik siirelerde Okul Miidiiriine rapor hazirlanacak ve
degerlendirme toplantis1 diizenlenecektir. izleme-degerlendirme raporu, istenildiginde ilce
Milli Egitim Miidiirliigiine gonderilecektir.

Sekil 8 Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Modeli

STRATEJIK PLANLAMA

EKiBI

6 Aylik izleme 1 Yillik izleme

Yoneticiye Rapor,
Degerlendirme Toplantisi

Yoneticiye Rapor,
Degerlendirme Toplantisi

ilce MEM'ne Rapor
(istenildiginde)

ilce MEM'ne Rapor
(istenildiginde)

EKLER

Tablo 16 Strateji Gelistirme Kurulu

ADI-SOYADI GOREVI KURULDAKI GOREVI
1 Bekir Mehmet AVCI Okul Miidiirii Bagkan
2 Naciye SELIMOGLU Ogretmen Uye
3 | Hacer ERDEM Ogretmen Uye
4 | Gozde KORKOM Ogretmen Uye
5 | Bahriye DEMIRTAS Okul Aile Birligi Baskan: Uye

Tablo 17 Stratejik Planlama Ekibi

ADI-SOYADI EKIiPTEKIi GOREVi
1 IbrahimAvsar ARIK Midiir Yardimeist Bagkan
2 | Giilsah ARAS Ogretmen Uye
3 [smail OZKAN Ogretmen Uye
4 | Zahide IYE Oretmen Uye
5 | ilker DURMUS Veli Uye







